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新館開設しました

この夏、ユニバーサル就労センターに新館ができました。
諏訪商店街内に2015年に開所した本館のすぐ近くに開設しました。
新館では就職を目指す方々の訓練を行う　　　　　　　　・就職後の
相談・支援を行う　　　　　　　　を行っています。
新調した空間のなかで、充実した訓練・支援を提供できるよう取り組んで
まいります。お近くにお越しの際はぜひお立ち寄りください♪
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見学・体験 受付中

見学 ・ 体験に
　　来てね！　　

随時受付中！！



定員１５名 ・ 年齢様々な訓練生のみなさんが就職にむけて日々訓練をされています。 訓練プログラムは
ビジネスマナーをはじめ、 メンタルの自己管理、 生活力を身に付ける講座などさまざまです♪

ようこそ！新館＆就労移行支援

ユニバの 「就労移行支援」 って？

障害福祉サービスのひとつで、一般企業への就職を目指す障がいをお持ちの方に働くうえで必要な
知識やスキル向上のための訓練や就職活動のサポートを行います。
ビジネスマナーなどの座学と合わせて、接客や食品製造などの実践的な訓練を行っています。
就職してからも職場で通用する人材となれることを意識し、技術的なスキルだけではなく、社会人
としての基本的な心構えや姿勢を身につけてもらうことにも力を入れています。
企業開拓も行っており、ひとりひとりに合った就職をお手伝いします（就職実績は隣のページへ！）

今号 の 特集

新館での訓練の様子と、就労移行支援についてご紹介いたします♪

ただ今勉強中！
みんなでお掃除！

オフィスのような内装☆彡
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朝のラジオ体操の声かけなど、 利用者さんに当番制で担当してもらっています。
周囲と協力しながら自分たちで考え行動する機会を大切にしています。

9:30

開所
9:4０

ラジオ
 体操

10:00 ～ 11:45
午前プログラム

14:45
  掃除11:45 ～ 13:00

  昼食・昼休憩 13:00 ～ 14:45
午後プログラム

15:00
  終了

9時 12 時 15 時

　　開所日　火曜日～土曜日

　　訓練時間　9:30 ～ 15:00
　 　（土曜、祝日、第2・４木曜日は午前のみ）

１カ月間無遅刻・無欠席を達成した
方に皆勤賞を授与します。

就労移行の一日の流れ



介護施設での訓練

キャリアコンサルタントや医療 ・ 福祉の資格を持つ専門のスタッフが支援を行い、 本人の特性を考慮した上での
企業開拓 ・ マッチングに力を入れています。 就職半年後の職場定着率は約９０％以上で、 就職後も長く職場で
働くことができる就労支援を大切にしています。

・ 就職者の年齢

　　２０代～ 50代までさまざま

・平均利用期間

　約 1年半 （個人差があります）

昨年度
就職されました！

製造の現場で活躍中！
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就職前の訓練 就職活動の支援

　履歴書作成

　面接練習

　ハローワーク同行

　職場見学同行　など

就職後のフォロー

　職場訪問

　定期的な面談

　ハローワークなど
  関係機関との連携

就労定着支援

　各種講座
　・メンタル自己管理
　・ビジネスマナー
　・コミュニケーション
　・生活スキル
　・パソコン講座　など

　施設外訓練
　（販売・接客・清掃 など）

　スポーツプログラム

一人ひとりに合った就職をサポート、就職後も切れ目のない支援を。

ユニバの訓練＆支援の流れ
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就職実績

お知らせ 三重県障がい者委託訓練制度　新規企業開拓事業を
今年度もユニバが受託しました　！ （5 年連続）

委託訓練制度とは、就職を目指す障がいをお持ちの方が、三重県から訓練費を
もらいながら最大 3か月間、企業で実践的な職業訓練を受けることができる訓練制度
のことです。訓練がうまくいった場合は訓練先の企業に就職することが可能です！

詳
し
く
は
こ
ち
ら



電話でのお問い合わせ

メールでのお問い合わせ

受付時間　9：30～１７：00

Qユニバを利用するようになったきっかけは？

　また、ユニバを使用して変化や成長したと思うことはありましたか？

Q仕事のやりがいや、就職してよかったことはありますか？

Q最後に、就労に向けて一歩を踏み出していきたいと思っている方にメッセージをお願いします。

学校業務支援員として働いて 2年目になります。業務内容は、書類の

データ入力や印刷、テストの丸付けなどの校務の補助を行っています。

ユニバで就職活動をするうちに事務のお仕事につきたいと思うようになり、

支援員から紹介してもらった求人の中から選んで応募しました。ユニバで

履歴書の添削をしてもらったり面接練習をして、採用試験に臨みました。

利用のきっかけは、就職の相談をしていたサポステ *から紹介を受けたことです。

障害者雇用で働きたいと思っていたので、就労支援を行っているユニバに通うことを決めました。

自宅の外に出ることができなかった時期もあったのですが、サポステに行って自信がつき、その後さらに

ユニバで成長したと感じています。特に様々な年齢の人たちと関わることで人と関わる力がつきました。

姉妹組織のカフェでの接客、朝から夕方まで働くといった体験が自分にとって良い経験になりました。

また、職業観に関する講座やメンタルの自己管理を学ぶ講座も受講してよかったと感じています。

職場で仕事を任せてもらえることにやりがいを感じています。

働きはじめた頃と比べて、職場の色々な方からお仕事を頼んでもらえるようになりました。

職場の方に頼りにしてもらえていると感じられることがやりがいに繋がっています。

就職してよかったことは、規則正しい生活が習慣となって、体調もより安定するようになったことです。

＊サポステ…北勢地域若者サポートステーション

今月号は 2021 年度卒業生で、現在学校で働かれている Cさんにお話をうかがいました。

卒業生インタビュー

　　　　　　　Vo.2

毎号1名の方にインタビューさせていただき、卒業していきいきと働いている
みなさんの就職までの道のりや、就職後のご様子などをお伝えしていきます。

Qどんなお仕事をされていますか？就職までの経緯は？

日々の少しずつの積み重ねが大切だと思います。ユニバのような訓練の場に通っている人であれば、遅刻して

でも毎日行くというような小さな努力を続けていくことが大切だと感じています。

「働きたい」 と想う方へ　ぜひ一度ユニバに来てみませんか？
NPO法人ユニバーサル就労センター
三重県四日市市諏訪栄町 2-11 一番館ビル 1階

ホームページ
更新中！

ユニバ


